OFFRE Le CHD-VENDEE recherche

EMPLOI

CHD VENDEE

Un Médecin généraliste ou Gériatre

Le CHD-Vendée rayonne sur I’ensemble du bassin du département (700.000
habitants) situé a 45 min de Nantes (CHU), 1H15 d’Angers (CHU), de Poitiers (CHU) et de

EN QUELQUES la Rochelle. Le CHD est également a 20 mn de la céte et des plages vendéennes.
CHIFFRES Un département dynamique, a forte activité touristique et ensoleillé !

3 sites sur la Vendée

R Le CHD-Vendée recrute un Médecin généraliste ou Gériatre afin de compléter son équipe au
Lugon sein du service de Gériatrie. Poste en CDD pour 6 mois minimum avec possibilité d’exercice a
Montaigu temps plein ou temps partiel

4 000 professionnels

L’EQUIPE ET LE SERVICE:

1600 lits et places
Cette équipe est composée de 10 praticiens gériatres sur un ensemble d'activités gériatriques :

;:fr?érrir?: Clinique  Une unité de 25 lits de CSG (Court Séjour Gériatrique), prenant en charge des patients de

plus de 75 ans présentant une pathologie aigué. Equipe pluridisciplinaire comprenant entre

Toutes spécialités autres psychologue, ergothérapeute, psychomotricienne et assistante sociale.

médicales et chirurgicales* e Une unité de 65 lits de SSR polyvalent et gériatrique

netrogigee - cordeaue et e Une unité de 10 lits d’Unité Cognitivo-Comportementale, permettant une prise en charge
pluridisciplinaire des troubles du comportement, en limitant au maximum la prise en charge

110 000 sé&jours médicamenteuse. Une équipe mobile extrahospitaliere y est adossée afin de prendre en

Syee Sie ciBiincs dypanid 8 ge ¢F charge les patients résidents en EHPAD.

e Un hopital de jour, permettant I'évaluation de 12 patients par semaine, de facon
pluridisciplinaire

e Une intervention quotidienne dans le service d'orthopédie afin d‘optimiser la prise en
charge des patients de plus de 75 ans, victime d'une fracture

351 000 consultations e Un plateau de consultations avec notamment des évaluations mémoire, onco-gériatrique,

externes par an ,

et preTAVI

e Une équipe pluridisciplinaire extrahospitaliére dont le but est d’optimiser le parcours de

soins des patients agés et handicapés (expérimentation HAS)

8 poles d'activités

90 400 passages aux
urgences adultes et
péediatriques

LE POSTE ET LES MISSIONS:

20 400 interventions . , . - -
chirurgicales e Ce recrutement permettrait notamment de développer des projets d'équipe mobile intra

hospitaliere, d’hopital de jour urgent, d’intervention dans différents services de chirurgie
mais également de développement de la formation aux bonnes pratiques gériatriques.

¢ Un centre de recherche clinique permet de promouvoir des travaux de recherche. Il existe
également une collaboration étroite avec le CHU de Nantes.

e Le fonctionnement habituel de I'’équipe est un systeme de rotation sur les différentes
activités, tout en préservant les compétences spécifiques sur certains domaines des
praticiens et en tenant compte des qualifications, expériences et appétences de chaque

praticien.
centre
hospitalier

départemental e Missions a adapter a vos compétences et souhaits personnels :
- = service de SSR polyvalent a orientation oncologique, gériatrique et rééducative
) = service de court séjour de gériatrie avec prise en charge de patients agés poly-
Vendée pathologiques.
= service d'EHPAD ou SLD



* PROFIL / COMPETENCES REQUISES

= Médecin (PH ou assistant) avec DESC, FST ou DIU ou DU de Gérontologie

- Connaissance des différentes activités de la filiere gériatrique : CSG, bilans gériatriques ambulatoires et
pluridisciplinaires, SSR, consultation mémoire.

- Polyvalence dans les types d’exercices (Hospitalisation traditionnelle, ambulatoire, EMG).

- Capacité d’écoute et de travail en équipe pluridisciplinaire, en transversalité et en coopération avec les
acteurs de santé du centre hospitalier et du territoire

- Rigueur et développement des compétences et aptitude a les transmettre.

- Capacités relationnelles (écoute, concertation, communication, confrontation, diplomatie, favoriser un climat
de confiance, ...).

- Capacité a travailler dans le respect de I'éthique

- Aptitude a se remettre en question, a évoluer, a innover ; capacité d’organisation

CONTACT ET CANDIDATURE

Dr DECOURS Romain - Chef de service Gériatrie :
romain.decours@ght85.fr

Tél. : 02.51.44.63.31

Direction des Affaires Médicales :
secretariat.dam@chd-vendee.fr

TRAVAILLER & VIVRE
EN VENDEE

Le CHD Vendée rayonne surl’ensemble du
département (700 000 habitants) situé a 1H%° de
Nantes, d'Angers, de Poifiers et de la Rochelle. Le
CHD Vendée est également a 20 min du littoral.

Un département dynamique et ensoleillé,
a forte activité touristique !

Charente-Maritime

LILE D’YEU LA ROCHE SUR YON LES SABLES D’OLONNE LE PUY DU FOU ABBAYE DE MAILLEZAIS



